PREAMBOLO Allegato “B"
‘ . Rep. 21305
I gruppi italiani aderenti all'E-A.P.N. — European anti-po— | Racc. 2092

verty Network -, costituitosi a Bruxelles in data 12 dicembre

Py

1990, -

CONSIDERATA

1*esigenza di una sempre migliore operativita sul territorio

nazionale,

VALUTATA

la necessita di porsi come momento politico di confronto 1in

relazione alle Istituzioni pubbliche e private -taliane che

- intervengono su tali temi (campi di intervento)

- " ESPRIMONO LA VOLONTA®

. di strutturarsi in modo organizzato, attraverso la creazione

.
\ di una Associazione di volontariato senza finalita di lucro,

<

\ per collegare e rappresentare gli organismi non—governativi

(ONG) che sono <impegnati nella lotta ca;ltro i fenomeni di

povertd ed esclusione sociale nel territorio italiano.

STATUTO

DENOMINAZIONE, SEDE SOCIALE E DURATA

Art. 1) — E' costituita una Associazione di volontariato de-

nominata COLLEGAMENTO ITALIANO OI LOTTA ALLA POVERTA® (CILAP)

‘ con sede legale in Roma.

L'Associazione potra costituire altre sedi operative.

i i La durata dell'Associazione & fissata in anni 50 (cinquanta),




ovvero fino al 31 dicembre 2042.

Art. 1 bis) — L'Associazione intende favorire la nascita di \

collegamenti regionali fra'le ONG™ aderenti, con autonomia

giuridica ed amministrativa. Le modalitd relative saranno

stabilite con apposito regolamento approvato dall'Assemblea

dei soci con maggioranza dei due terzi (2/3) dei presenti

aventi diritto al voto.

Art. 2) — L'Associazione non ha scopo di lucro: aderisce al—

1'E.A.P_N., conseguentemente ne accetta lo statuto ed obiet—

tivi e partecipa con propri rappresentanti all‘Assemblea ge—

nerale, ne & il referente sul piano nazionale.

SCOPI, OBBIETTIVI ED OGGETTO DELLATTIVITA®

P i ™

Art. 3) — L'Associazione ha per scopo @ si propone di:

— creareg un collegamento fra organismi non istituzionali (non

governativi).” impegnati aj:t;*_ii/_a_mente nella lotta contro la po—

verta e 1'eslusione sociale:

- sensibilizzare e promuovere la modif‘icaz*ig:ne delle condi-

zioni e delle strutture sociali, economiche e politiche che

mantengoro  gli individui ed i1 gruppi in situazione marginale

al fine di permettere loro di esercitare i propri diritti e

superare le condizioni di isolamento.

L'Associazione -intende, 1in particolare, a tal fine privile-

giare le forme di partec*ipézione attiva del soggetti pid de—

boli al fine di: i

a) promuovere ed accrescere 1'efficacia delle azioni di lotta




;7 contro la povertd e 1'esc1usione;
/.

b) contribuire alla definizione di politiche sociali e di

- =
programmi operatiyi; . I

L'Associazicne pud aderire, inoltre, ad altre associazioni o

coordinamenty europei ed internaziona]i, nonché g coordina—

. menti ed associazioni 1 cui scopi e 1le cui  attivity siano

complementari o affing alla propria. oo

EL Art. 4) - In conformita ai propri scopi statuard, 1‘'Associa—

\
¢a . . s 2 s
\\:\ Zione sviluppera niziative atte a-

a) sostenere 1o sviluppo di forme organizzate e di retq loca-

&

’/\\ 11 e regionali di iniziative contro Ja poverts e T'esclusione

sociale, promuovendo, altresi iniziative di formazione di

quanti siano impegnati in tale campo di attivity;

b) facilitare 1'accesso dei gruppi di base. aj servizi e so-

Stegni offerti dalle isé%tuzioni locali, nazionali, comunita—

rie, animando la dicussione,‘i1 dibattito, 41 confronto e 51[

dialogo fra queste e i gruppi impegnati e coinvolty su]Te[

problematiche 1in oggetto;

ve, di studi, ricerche e iniziative, in particolare attivando




- ative finalizzate a creare Jle condizioni di
nuove ,risposte; ) : '

interventy

;

) condurre, raccogliere ed analizza

re ricerche e studi g

- ' - &
Tivello locale,

nazionale € transnazionale per la conascenza
delle cause di poverts ed esclusione sociale; :

vazione e valutazione de] le po‘Htic:hé, delle misure e degly

g) analizzare 1" impatto dei problems di attualits e delle

poste, misure, programmi d4§ Sostegno alla

Promozione deq

gruppi Svantaggiaty,

da parte delle Istituzion locali, na-

zionali e comunitaria.




degli organismi non governativi di lotta alla poverta e al-

I

1'esclusione sociale +n Italia, nonché costituirsi come in—

rerlocutore verso 1'insieme delle ‘Istituzioni pubbliche e

ey

private sul piano locale, nazionale, internazionle, che hanno

competenze e responsabilita dirette e indirette in campo so-

ciale;

1) svolgere una funzione consultiva, propositiva e progettua-

le per le Istituzioni nazionali. comnnitarie e internaziona-

14.

SOoCI, MODALITA' DI ADESIONE E DECADENZA

Art. §) — Possono far parte dell'Associazione i gruppi e gli

individui meglio specificati in seguito 1 cui scopi e/o la

cui attivitd sia chiaramente orientata alla promozione dei

soggetti socialmente svgntaggiati‘o in situazione di esclu—

sione sociale, economica é culturale e la cui azione miri a

rinforzare 1'autonomia degli individui, la loro partecipazio—

ne sociale, 1a loro organizzazione e autopromozione e 1‘eser—

cizio dei diritti di cittadinanza sociale.

Possono essere soci ordinari:

a) associazioni riconosciute e non riconosciute;

b) cooperative sociali, cooperative di produzione e lavoro,

cooperative di servizi;

c) gruppi e coordinamenti di fatto di soggetti (individui od

organismi) che esprimono una dimensione locale.

Possono essere soci sostenitori:




d) persone riconosciute, impegnate a vario titolo nella lotta

‘Contro la poverta e 1'esclusione sociale; } A

je)fBFQanismi pubblici e privati, porgani  dstituzionali, che

condividano e perseguano le finalita proprie dellAssociazio—

ne. N

Y”:Wv’

Tutti 9§ soci possono usufruire dei servizi dell Associazione

nel rispetto del presente Statuto e degli orientamenti e del-—

“?’r/»fovm ™YY lqu ()?9
/4

e direttive degli organi socialq.

Sono saci promotory -

v-/)ovq‘ Uy Y

a) i soci fondatori;

[y W
. N

b) 1 soci ordinari che rispondono ai seguenti requisiti-

— aver partecipato alla fase di preparazione de11'Associazicr{
. < \9

P

ne;’ ‘ \

i

-~ aver contribuito n mado - significativo allo sviluppo e al

potenziamento de11'Associ§zione sul piano 10¢a1e. nazionale

s

d Wm«gﬁ RN
iy -

ed europeo:

Iron l

|~
"7

T aver ottenuto in sede di Consiglio Direttivo ‘parere favore—

N
4
\

vole espresso all'unanimita.

\

Art. 6) — Le domande di adesione dei soci ordinari sono pre—

sentate al Consiglio Direttivo corredate da copia dello Sta—

- tuto, dellratto costitutivo e/o copia della deliberazione

dell’organo competente che esprime la volonts di adesione -

alla Assbciazione- Nell'istanza va designata la persona fisi-—

ca che rappcresentera fino a revoca 1'organismo aderente.

I1 Consigliio Oirettivo pud richiedere ulteriore documentazio—

_-_/.




ne al fine di valutare la sussistenza dei requisiti di cui

all'art. 4). ' -

-

Esso decide sul merito della domanda entro 90 giorni dal ri-

Cm

cevimento e, in caso di mancata ammissione, non & tenuto a

‘renderne pubbliche le motivazioni. L‘ammissione dell'Associa—

zione da diritto ad essere eletti negli organi sociali. L'e-

lettorato attivo maturerd dopo un periocdo di 12 mesi dalla

data di ammissione.

L'ammissione dei soci sostenitori avviene su proposta del

Presidente ed approvazione unanime del Consiglio.

Art. 7) — I1 socio decade per dimissioni, morositd, radiazio—

ne.

Le dimissioni devono essere presentate pér iscritto al Consi—

glio Direttivo. Le dimig;ioni.non'1iberano il socio dimis—

sionario dalle obbligazioni contratte con 1'Associazione.

Pué essere radiato 11 socio che compie atti contrari agli

interessi dell'Associazione e suscettibili di compromettere'

la continuazione e 1o sviluppo dell attivita.

La esclusione del socio per morositd o per radiazione & deldi-

berata dal Consiglio Direttivo.

In caso di urgenza il Presidente pud prendere brovvedimenfi

immediati di sospensione.

Avverso il provwedimento di decadenza del Consiglio Direttivo

é ammesso ricorso in via esclusiva al Collegio dei Provibiri.

ta decisione del Cosiglio é insindacabile.




x\
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\
IL_PATRIMONIO \
r—\\Q:; ‘ \
(T @ Art. 8) — IT patrimonio dell'Associazione & costituito: N
2, a) dai. beni patrimoniali mobili ed immobili; o
RPN : -
ig i b) dalle quote sociali versate a vario titolo;
g c) dai contributi, lasciti o danazioni di persone fisiche,
S
6; ; enti, istituzioni pubbliche e private:;
§ —- d) dalle entrate derivanti da convenzioni stipulate con enti
y ) pubblici e privati e dai servizi ed attivitd svolte in accor—
g do con gli obiettivi dell'Associazione. -
f’\<\} - ESERCIZIO SOCIALE /
AN N
? Art. 8) — L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicem- g
- Fey
ALY
%/' bre di ogni anno. [’/'{

>

‘Al termine di ogni esercizio i1 Consiglio Direttivo ‘provvede

N
> ‘“OW’Y\ Re

b
.

pagno all‘assemblea dei soci per .1'approvazione.

alla redazione del bilancio e presenta la relazione di accom—

=V
V7PN

GLI ORGANI DELL *ASSOCIAZIONE

V//
o
\

Art_ 10) — Sono organi dell'Associazione:

a) 1'assemblea dei soci:

b) i1 Consiglio Direttivo;

e

c) il Presidente;

~y
——]

d) i1 Collegio dei Revisori dei Conti

e) i1 Collegio dei Probiviri.

L 'ASSEMBLEA

Art. 11) — Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie:

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta




1'anno ‘entro quattro mesi dalla chiusura dell‘esercizio.

b}

1'Assemblea & considerata straordinaria quando si° riunisce

per deliberare sulle modifiche dello Statuto, sulla proroga

della durata, sullo scioglimento anticipato dell'Associazio—

ne, sulla nomina e sui poteri dei Tliquidatori.

IT Consiglio Direttivo stabilisce la data della convocazione

dell Assemblea ed i1 relativo ordine del giorno. E' possibile

-

iscrivere all'ordine del giorno argomenti di discussione, su

richiesta scritta che porti le firme di almeno un decimo dei

soci e che pervenga almeno 30 giorni prima della data del-

1"Assemblea.

u
*

L'Assemblea deve essere convocata qualora ne venga pﬁesentata

Y

richiesta scritta firmata da almeno un quinto dei soci.

La convocazione dell'Assemblea deve effettuarsi mediante let—

I'd »
tera raccomandata o fax da dinviare al domicilio dei soci al-

meno 20 gidrni prima dell'adunanza; in caso di Assemblea

straordinaria i termini di convocazione si intendono - raddop—

piati. Nella lettera deve essere contenuto 1‘ordine del gior-

no e 1%indicazione relativa alla prima ed alla seconda convo-

cazione.

IT Consiglio Direttivo potra a sua discrezione e 1in aggiunta

a quella obbligatoria stabilita al comna precedente, usare

qualunque altra forma di pubblicita diretta a meglio diffon-—

dere fra i soci 1‘'avviso di convocazione assembleare.

L'Assemblea pud essere convocata anche fuori dalla sede so-




ciale e delibera sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

L'Assemblea & composta da: 1 soci, promotori, i soci ordinari,

1 soci sostenitori..Questi ultimi hanno diritto di parola o

la facoitd di far pervenire comunicazioni scritte.

Ciascun socio con diritto di voto, in caso di impedimento,

pud farsi rappresentare da altro socio avente diritto al vo-

to, da questi delegato in forma scritta. Ogni socic non pud

essere portatore di pid di due deleghe. Non & ammesso i1 voto

.

. pet corrispondenza.

COMPITI DELL 'ASSEMBLEA

Art. 12) — L'Assemblea ordinaria delibera sulle seguenti ma- i~

i

terie: ) R
B

a) approva i1 bilancio consultivo e,qualora 1o ritenesse uti-:*‘ e

le, anche i1 bilancio preventivo;

b) procede all'elezione dei membri del Consiglio Direttivo,

del Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei Probi-—

viri;

c) delibera sulla responsabilitd dei consiglieri e dei rap—

presentanti presso 1' E.A.P.N.;

d) approva eventualdi regolamenti concernenti 1'attivitd e la

gestione dell'Associazione, nonché delibera su eventuali pro-—

poste provenienti dall*E.A.P.N._;

e) delibera sugli indirizzi generali politici ed operativi

dell Associazione verso le dstituzioni nazionali e comunita—

rie ed approva il programma annuale delle attivitd proposto




dal Consiglio;

-

) delibera su tutti g1y altri oggetti attinenti'a11a gestio—

ne sociale riservati alla sua compefénza dal presente statuto

g

O sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo.

VALIDITA® DELL'ASSEMBLEA

Art. 13) - Le Assemblee, sia ordinarie che straordinarie,

sono valide in prima convocazione quando sia presente o rap—

presentata la maggioranza assoluta degli aventi diritto al

voto. Sono valide 1in seconda- convocazione qualunque sia {1

numero degli aventi diritto i1 voto.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei votan—

ti; per quella riguardante 1o scioglimento dell'Associazione

occorre la presenza diretta o per de1egé della metd pid uno

dei soci aventi diritto.al voto e del voto favorevole dei 3/5

dei presenti o rappresentati aventi diritto al voto.

IT voto évviene in modo palese e per alzata di mano, quando

non  riguardi giudizi su persone ovvero su richiesta della

maggioranza assoluta dei present.

Possono partecipare all'Assemblea senza diritto di voto, ma

con diritto di parola, 1 socqy onorari, i soci sostenitori, J

soci  temporanei, che verranno formalmente invitati con le

Stesse modalitd dei soci permanent .

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Diret—

tivo o, in sua assenza, da un socio eletto dall Assemblea

Stessa.




L'Assemblea designa anche un segretario che deve curare 1a

'Stesura del verbale della assemblea. ; i

Le deliberazioni prese dall'assemblea “in ‘conformita ‘dello

Statuto obbligano tutti i soci, anche gli assenti o i dissen—

Zienti.

IL. CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 143} ~ I1 Consiglio Direttivo é composto da cinque a tre—

dici menbri eletti dall‘assemblea tra 1 soci; durano in cari-

ca tre amni e sono rieleggibildi.

I mandati sonoc a titolo gratuito, salvo rimborso delle spese

sosterwate per 1'esercizio delle rispettive funzioni.

Tra 1 componenti eletti nel Consiglio Direttivo, 'l‘assemb‘!ea;’

i

designa, un Presidente, un Vice-Presidente, un Tesoriere e un

Segretario. .

Art. 15) - I1 Consiglio Direttivo & investito dei pil  ampi

poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell Asso—

ciazione per 41 raggiungimento degli scopi sociali, ad ecce—

zione degli atti esplicitamente propri dell'Assemblea e del

Presidente.

Il Consiglio Direttivo:

a) cura 1'esecuzione delle deliberazioni dell'assemblea;

b) formula § bilanci:

c) compila eventuali regolamenti, da sottoporre all'esame ed

all'approvazione dell‘assemblea coa una maggioranza di almeno

due terzi:




d) convoca 1‘assemblea ordinaria e, in presenza delle neces-—

sarie condizioni, 1‘assemblea straordinaria:-

e) elabora proposte da sottoporre all'assemblea;

e

f) stipula atti e contratti anche di straordinaria ammini—

strazione.

IL PRESIDENTE

Art. 16) - I1 presidente del Consiglio Direttivo ha la rap—

presentanza e la firma sociale. I1 Presidente percid & auto—

rizzato a riscuotere da pubbliche amministrazioni o da priva—

ti pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi-titolo, rilascian—

done quietanze 1iberatorie.

I1 Presidente & inoltre incaricato di difendere i1 buon nome

dell'Associazione in qualsiasi momento, quando questa venga

diffamata.

-

-

11 Presidente pud accendere conti di corrispondenza, intesta-—

ti all'Associazione presso Istituti di credito, avendo comun-—

que potestd di darne delega al Tesoriere o ad altro membro

del Consiglio Direttivo.

I1 Presidente ha anche facoltad di nominare avwocati e procu—

ratori nelle 14iti attive e passive riguardanti 1‘Associazione

davanti a quaisiasi autorita giudiziaria e amministrativa e

in qualunque grado di giurisdizione.

[1 Presidente convoca i1 Consiglio Direttivo mediante awiso

apposto nella sede sociale e con comunicazione scritta ai

componenti, che pervenga con otto giorni d'anticipo sulla




data di convocazione.

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

2

Art. 17) — 11 Collegio dei Revisori dei Conti si compone di

due membri effettivi e un supplente, eletti dall 'Assemblea.

Essi possono essere soci o non soci.

IT Presidente del Collegio & nominato dall Assemblea, dura in

carica tre anni ed & rieleggibile.

IT1 Collegio dei Revisori dei Conti:

— controlla 1'amministrazione della Associazione:

- vigila sul Hesservanza del le leggi e del presente Statuto;

~ . accerta. la regolare tenuta della contabilitad e la corri-

‘\
L0

spondenza del bilancio .alle risultanze dei 1ibri contabili e

YiPy

”

delle scritture:

] - A
g
N [’ -
- “é.r,
T4 4
gz o e

— partecipa a]'le riunioni del Consiglio Direttivo ed assolve

A

ogni altra funzione attribuitagli dalla Legge.

It COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 18) — 11 Collegio dei Probiviri & composto da tre perso—

ne estranee all‘Associazione, o anche da soci, con la sola

incompatibilita, in questo caso, di questa carica con quella

di amministratore dell' Associazione.

Al Collegio dei Probiviri vengono rimesse le decisioni con-

cernenti le eventuali controversie tra 1'Associazione e 1

soci o fra i soci, riguardanti 1'applicazione o la 1interpre—

tazione di disposizioni statutarie e regolamentari, ovvero di

deliberazioni adottate dagli organi sociali 1in materia di




ammissione o esclusione dei soci.

SCIOGLIMENTO

Art. 18) — Nel caso di sciogTimentd dell‘Associgzione, 1'in—

tero patrimonio sociale, fatti salvi 1 diritti dei terzi,

sard devoluto per scopi di pubblica wutilitad conformi allo

spirito di solidarieta sociale.

DISPOSIZIONE GENERALE

Art. 20) - Per quanto non contemplato dal presente Statuto,

trovano applicazione le disposizioni Tegislative vigenti. dn

materia.
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